
ＪＲ東日本グループ公益通報用紙 

 

 通報者氏名   所属会社名  

JR東日本グループ

との関係 

 

調査希望  有・無  報告希望  有・無  

報告を希望する場

合の連絡先 

 

 

処理欄  

＊太線内については必須事項です。処理欄には何も記入しないで下さい。  

＊記載された個人情報は通報の処理のために利用します。  

＊記載された個人情報は調査過程で必要な場合に、関係箇所に提供されることがあります。  

＊公益通報を行ったことによりＪＲ東日本グループより不利益な取扱いを受けることはありま 

せん。 



氏名・所属・連絡先はJR東日本のコンプライアンス相談窓口（社内窓口）には報告されません。
（株）インテグレックスからあなたへの連絡のために必要な項目ですので、できるだけ詳しく記入してください。

※ここから下の部分はご記入いただいたそのままをコピーし、JR東日本のコンプライアンス相談窓口（社内窓口）
に報告いたします。
ご自身の氏名、所属等、JR東日本のコンプライアンス相談窓口（社内窓口）へ報告してもいい方は、報告してもいい
所だけ再度記入してください。
報告を希望されない方は、相談・通報内容のみ記入し、属性欄は記入しないでください。

連　絡　票

氏　名
男　女 所属

連絡先 連絡にあたっての希望事項

会社名 又は 機関名 部　署ふ り が な

電　話
又は E-mail

氏　名
男　女

相 談 ・ 通 報 内 容

所属
会社名 又は 機関名 部　署ふ り が な

（株）インテグレックス使用欄

上記相談・通報に
関する調査 調査内容の回答希望する 希望しない 希望する 希望しない

社外窓口は、（株）インテグレックスに設置されており、利用者の氏名や所属などを伏せて、JR東日
本のコンプライアンス相談窓口（社内窓口）に情報が提供されます。

情報のご提供は「実名」での受付となっています。実名でない場合は、対応がとれない場合があり
ます。

職場の悩みや問題は、職場の上司に報告・相談することが基本ですが、
●法令遵守や企業倫理に関してどのように行動したら良いか迷ったとき
●法令遵守や企業倫理に反する行為や反する恐れのある行為を認識したとき
は、郵便・Eメールにより、社外窓口へ相談・通報することが可能です。

● 社 外 窓 口

● 相 談・通 報 の 内 容

● お 願 い

（株）インテグレックスに設置した社外窓口では、利用者及び相談・通報内容の秘密は守られます。

● 相 談・通 報 の 守 秘 義 務

利用者が（株）インテグレックスに正当な情報を提供することで、JR東日本グループから不利益な
取扱いを受けることはありません。

● 不 利 益 な 取 扱 い の 禁 止
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